
 

REUNION CSE du [date] 

 

CONSULTATION SUR LE PROJET DE LICENCIEMENT [préciser nature du 

licenciement, faute grave, cause réelle et sérieuse, inaptitude etc…)* 

 

 

 

Nom du salarié 

 

 

Age 

 

 

Date d’embauche 

 

 

Fonctions 

Service 

  

Mandats 

représentatifs 

 

Procédure  - entretien préalable [mettre date, si le salarié est venu] 

 

- consultation CSE sur le projet de licenciement [préciser nature] le 

[date de réunion CSE]; 

 

 

 

*Ceci est un modèle indicatif vous permettant de penser à donner les éléments nécessaires aux membres du CSE, la 

présentation et le contenu de ces informations est totalement libre. 


